
La Fondation Job Service, reconnue d’utilité publique, spécialisée dans le domaine de 
l’insertion professionnelle de jeunes, 

Recherche 

Un-e collaborateur.trice à 60% pour son pôle placement et marketing entreprises. 
Ce poste s’adresse également à un-e étudiant.e en Master en fin d’études ou en tant que premier emploi, 

Sur nos deux sites de Neuchâtel et La Chaux-de-Fonds 
(présences et horaires réguliers mais à discuter)  

Tâches principales : 

- Traitement et suivis des offres d’emploi du service de placement en collaboration avec l’équipe de 
conseiller.ère.s socio-professionnel.le.s 

- Gestion et planification du pôle placement et marketing entreprises 
- Gestion de la base de données des offres et entreprises 
- Monitoring statistique des offres d’emploi  
- Développement du réseau d’entreprises – traditionnel et digital 
- Evaluation de la satisfaction clientèle 
- Participation aux activités de la Fondation en lien avec les entreprises 

 
Profil recherché : 

- Bonnes compétences commerciales et de gestion, intérêt pour les ressources humaines et le 
placement de personnel 

- Parfaites connaissances des outils informatiques (Microsoft Pack Office) 
- Maîtrise des réseaux sociaux en vue de cibler de nouveaux partenaires économiques et identifier des 

emplois jeunes 
- Excellentes capacités de gestion, d’organisation et de coordination 
- Adaptation face à la diversité des tâches 
- Excellente gestion du stress, souplesse et autonomie 

 
Nous offrons : 

- Un poste varié et intéressant  
- De bonnes prestations sociales 
- Des possibilités de formation continue 

 

Entrée en fonction : avril 2023 ou à convenir 

Les candidatures, accompagnées des prétentions de salaire, sont à adresser à : 

Contact : Job Service Michel Roulin, directeur, info2000@job-service.ch 

Site Internet www.job-service.ch 
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